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MAGISTER EN GESTION Y  
DIRECCION DE EMPRESAS 

(MBA) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Universidad de Chile 
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Primer Apellido 
 

Pegar foto 

Segundo Apellido 
 

 

Nombres 
 

 

Fecha 
 

 

 
POSTULA A MAGISTER EN GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS (MBA): 
 
 [    ]  Tiempo Completo   [    ]  Medio Tiempo 
 

 
Esta Solicitud de Admisión es válida para postular al Magíster en Gestión y Dirección de Empresas del 
Departamento de Ingeniería Industrial (DII) de la Universidad de Chile. Para ello, debe ser remitida, debidamente 
completada, al DII (Domeyko 2313, Oficina de Magíster-Programa MBA, Santiago, Chile), acompañada de los 
siguientes antecedentes: 
• 1 original y 1 fotocopia legalizada del Certificado de Título o Grado Universitario (Licenciatura); 
• 1 original y 1 fotocopia legalizada del Certificado de Notas; 
• Fotocopia (por ambos lados) de la Cédula Nacional de Identidad vigente, o fotocopia del Pasaporte (en caso 

de postulantes extranjeros); 
• Certificado de Posición Relativa o Ranking; 
• Programas de Estudio de los cursos que convalida el Comité Académico del MBA (los alumnos egresados y 

titulados de la Facultad de Ciencias Físicas y Matemáticas no requieren presentar Programas de Estudios); 
• Currículum vitae; 
• 2 cartas de referencia, según formato del MBA;  
• 2 fotos tamaño pasaporte y 2 fotos tamaño carnet (tenida formal). 
 

 
 
USO INTERNO     N° DE SOLICITUD:  ____________ 
El Postulante adjunta: 
       Si  No  No requiere 
* Certificado de Título    [   ]  [   ]  [   ] 
* Fotocopia legalizada del Certificado de Título [   ]  [   ]  [   ] 
* Certificado de Licenciatura   [   ]  [   ]  [   ] 
* Fotocopia legalizada del Certificado de Licenc. [   ]  [   ]  [   ] 
* Certificado de Notas    [   ]  [   ]  [   ] 
* Fotocopia legalizada del Certificado de Notas [   ]  [   ]  [   ] 
* Fotocopia Cédula de Identidad o Pasaporte  [   ]  [   ]  [   ] 
* Certificado Posición Relativa ó Ranking  [   ]  [   ]  [   ] 
* Programas de Estudios    [   ]  [   ]  [   ] 
* Currículum Vitae     [   ]  [   ]  [   ] 
* 2 Cartas de Referencia    [   ]  [   ]  [   ] 
* 2 fotos tamaño carnet    [   ]   [   ] 
* 2 fotos tamaño pasaporte    [   ]   [   ] 
* Otros      ______________________________ 
       ______________________________ 
NOTA: Los Certificados extendidos en el extranjero deberán ser legalizados ante el CONSULADO CHILENO RESPECTIVO. 
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Datos Personales 
 
Dirección Particular: 

Calle y número 
 

Comuna Ciudad 
 

Código Postal 

País Teléfono Teléfono Móvil  
 

e-mail 
 

Fax 
 

 
Dirección Profesional: 

Empresa 
 

Calle y número 

 

Comuna Ciudad 
 

Código Postal 

País 
 

Teléfono Fax 

e-mail 
 

 
Indique dónde desea que le remitamos su correspondencia (marque con una X): 

Dirección Particular  

Dirección Profesional  
 

Fecha de nacimiento 
 

Sexo 

Lugar de nacimiento 
 

Nacionalidad 

N° Cédula de Identidad 
 

N° de pasaporte 

Estado Civil 
 

N° de hijos 

Nombre del cónyuge 
 
 

Titulación académica del cónyuge Profesión del cónyuge 
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Datos Académicos 

Nombre del centro de estudios Lugar Años académicos 
(inicio – término) 

Grado o título obtenido 
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(1) En caso de haber egresado de sus estudios, especifique candidato a... 
 
- Si el postulante es alumno de esta Facultad, señale N° de Matrícula:  _________________________ 
 
- Si postuló anteriormente a este Magíster indique la fecha:  __________________________________ 
 
Condiciones de Financiamiento 

Tiene financiamiento propio: 
 
                                               Si      [      ]                         No      [      ] 
 

Fuentes de financiamiento a que recurrirá: 
 
Crédito       [      ]                 Beca      [      ]                      Fondos propios [      ]                    Otro [      ] 
 
 
Especifique tipo de beca: _______________________________ 
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Otras Actividades 

Publicaciones: artículos, capítulos, tesis, libros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Idiomas (E: Excelente; MB: Muy Bien; R: Regular) 
 

 
Acreditación internacional reconocida 

  
Habla 

 
Lee 

 
Escribe 

 
Título 

 
Año 

 
Calificación 

 
 

      

 
 

      

   
 

     
 

   
 

    

 
 
 
Pruebas de Acceso 
Todos los postulantes deben rendir el test de admisión del Magíster como requisito de ingreso (ver instructivo de test de 
admisión). Este test puede ser convalidado por el GMAT si la fecha de rendición de este último no supera los dos años. Los 
postulantes que residan y postulen desde el extranjero no rinden test de admisión. 
 

Test de Admisión  

Graduate Management Admission Test - GMAT 
Completar únicamente por aquellos candidatos que hayan rendido el GMAT, indicando los resultados obtenidos.  
 

Verbal Cuantitativo Total 

Calificación 
 
 

% por debajo Calificación % por debajo Calificación % por debajo 

Fecha 
 
 

Centro Localidad 
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Datos Profesionales 
Empezando por su trabajo más reciente, escriba en orden cronológico los diferentes trabajos con dedicación exclusiva que 
ha desempeñado, desde el inicio de sus estudios universitarios. 

Nombre de la empresa actual Desde:               Hasta: 

Sector N° de trabajadores 

Cargo N° de horas/semana 

Salario bruto anual inicial Salario bruto anual final 

Descripción de sus principales responsabilidades 
 
 
 
 

Presupuesto a su cargo N° de personas a su cargo Dependencia del puesto 
 
 

Nombre de la empresa Desde:               Hasta:  

Sector N° de trabajadores 

Cargo N° de horas/semana 

Salario bruto anual inicial Salario bruto anual final 

Descripción de sus principales responsabilidades 
 
 
 

Presupuesto a su cargo N° de personas a su cargo Dependencia del puesto 
 
 

Nombre de la empresa Desde:             Hasta:   

Sector N° de trabajadores 

Cargo N° de horas/semana 

Salario bruto anual inicial Salario bruto anual final 

Descripción de sus principales responsabilidades (máximo 400 caracteres) 
 
 
 

Presupuesto a su cargo N° de personas a su cargo Dependencia del puesto 
 
 

Número de años de experiencia a tiempo completo 
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Explique qué espera obtener del Magíster (máximo 400 caracteres) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¿Qué cree usted que puede aportar al Magíster? (máximo 400 caracteres) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Describa sus objetivos profesionales para los próximos cinco años. Incluya la posibilidad de no realizar el 
Magíster (máximo 400 caracteres) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
_____________________________ 
                 FIRMA POSTULANTE 

            de-et-md/24.05.2007 
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CARTA DE RECOMENDACION CONFIDENCIAL 
 

NOMBRE DEL POSTULANTE 
 
 
 

 
NOMBRE DEL RECOMENDANTE 
 
 
INSTITUCION 
 
 
CARGO  
 
 
PROFESION TELEFONO COMERCIAL 

 
 

 
 
¿HACE CUANTO TIEMPO QUE CONOCE AL POSTULANTE? ................................................................................................................................................................. 
 
¿EN QUE CALIDAD HA CONOCIDO AL POSTULANTE? ........................................................................................................................................................................ 
 
.................................................................................................................................................................................................................................................... 
 

 
 
AGRADECEREMOS  DARNOS SU OPINION SOBRE LAS CARACTERISTICAS  DEL POSTULANTE INDICADAS A CONTINUACION 
 
A) EN RELACION A LA CAPACIDAD DEL POSTULANTE  PARA LLEVAR A CABO ESTUDIOS DE POSTGRADO 

 
FORTALEZAS: 

 
 
 
          
 
         DEBILIDADES: 
 
 
 
 

 
B) PERSONALIDAD Y ESTABILIDAD EMOCIONAL DEL POSTULANTE 
 
 
 
 
 
 

 
C) SI EL POSTULANTE CURSA EL MAGISTER, UNA VEZ  TERMINADO ESTE: ¿USTED LO VOLVERIA A CONTRATAR O RECOMENDAR PARA ALGUN CARGO? 

¿POR QUE?  
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CALIFIQUE AL POSTULANTE EN RELACION A OTRAS PERSONAS CON LAS CUALES USTED HAYA INTERACTUADO (COMO PROFESOR O COMO EMPLEADOR) EN EL ULTIMO 
TIEMPO. 
 
 
 
 

SOBRESALIENTE EXCELENTE MUY 
BUENO BUENO PROMEDIO BAJO 

PROMEDIO 
SIN BASE PARA 

CALIFICAR 
 

DESEMPEÑO 
ACADEMICO O 
PROFESIONAL 
 

       

 

CAPACIDAD 
INTELECTUAL 
 

       

 

MADUREZ 
 

       

 

CREATIVIDAD 
 

       

 

INICIATIVA 
 

       

 

PERSEVERANCIA 
 

       

 

CAPACIDAD DE 
COMUNICACIÓN ORAL - 
ESCRITA 
 

       

 

TOMA DE DECISIONES 
 

       

 

CAPACIDAD DE 
TRABAJO EN EQUIPO 
 

       

 

CAPACIDAD DE 
LIDERAZGO 
 

       

  
EN RESUMEN, ¿CUAL ES SU RECOMENDACION PARA QUE EL POSTULANTE PUEDA SER ADMITIDO AL MAGISTER EN GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE CHILE? 
 
______ RECOMIENDO FUERTEMENTE 
 
______  RECOMIENDO 
 
______  RECOMIENDO CON ALGUNA RESERVA  
 
______  NO RECOMIENDO 
 
 
 
 
_______________________________             ____________________________                

FIRMA                                      FECHA 
 

 
 

SE RUEGA ENTREGAR ESTA CARTA AL POSTULANTE EN SOBRE CERRADO. 
 
 

           de-md/24.05.2007 
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MAGISTER EN GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS (MBA) 
 

INSTRUCTIVO PARA EL TEST DE ADMISION 
 
 
Uno de los requisitos de admisión al Magíster en Gestión y Dirección de Empresas (MBA) de la Universidad de Chile es la 
obtención, por parte de los (las) postulantes, de un resultado satisfactorio en un test de aptitudes específicas. Este test 
ha sido diseñado con el objetivo de medir un conjunto de habilidades y destrezas básicas, necesarias para un desempeño 
adecuado en el programa. Está estructurado en cinco secciones, cada una de ellas orientada a explorar un distinto 
dominio de competencias del (de la) candidato(a). 
 
El presente instructivo tiene como objetivo orientar a los postulantes sobre los contenidos y metodologías del test. Como 
parte de ello, se adjunta una pregunta tipo por cada sección.  
 
 
Primera sección  
 
Resolución de problemas de matemáticas, álgebra y geometría. 
 
Esta sección consta de 20 preguntas de alternativas; para su resolución se dispone de un tiempo máximo de 30 minutos. 
 
El nivel de complejidad de los problemas no es mayor que el exigido en la Prueba de Aptitud Académica. 
 
 

Ejemplo: Un artesano fabrica 4 cestas en 1 hora y 2/3. ¿Cuántas cestas fabrica en 50 minutos? 
 
 
 
 
Segunda sección 
 
Comprensión de textos. 
 
En esta sección se presentan tres textos acerca de distintos temas y con una extensión máxima de dos páginas cada uno. 
Luego de leerlos se deberá responder un conjunto de 25  preguntas cerradas con alternativas.  
 
Para esta sección se dispondrá de un tiempo máximo de 30 minutos. 
 
 

Ejemplo:  Preguntas de alternativa referentes al texto, tales como: ¿Qué piensa el autor sobre el 
tema tratado? 

 



 

Programa Magíster en Gestión y Dirección de Empresas (MBA) 2

Tercera sección  
 
Resolución de problemas de condiciones mínimas.  
 
Este tipo de problemas consiste en entregar una pregunta y dos informaciones (1) y (2). Para cada pregunta se deberá 
decidir si las informaciones son suficientes para responder. 
 
Las alternativas de respuesta son, para todas las preguntas: 
 
a) La información (1) permite por sí sola responder a la pregunta y la (2) no; 
b) La información (2) permite por sí sola responder a la pregunta y la (1) no; 
c) Las dos informaciones permiten conjuntamente responder a la pregunta, pero ninguna de ellas puede hacerlo 

por separado; 
d) Cada información por separado permite responder a la pregunta; 
e) Las dos informaciones juntas no permiten responder la pregunta. 
 
Los temas de las preguntas son diversos: matemáticas, álgebra, geometría, e incluso preguntas de lógica y de sentido 
común. 
 
Esta sección contempla 20 preguntas de este tipo, considerándose un tiempo máximo de 30 minutos para su lectura y 
respuesta. 
 
 
 Ejemplo:  Cuál es el valor de  x + y   si: 
   ( 1)  x – y = 4 
   (2)  3x + 3y = 4 
 
 
 
Cuarta sección  
 
Medición de la capacidad de analizar situaciones que involucran toma de decisiones. 
 
En esta sección se describen dos casos de empresas. Para cada uno de ellos se plantean frases relacionadas con el texto, 
las que deberán ser clasificadas como: 
 
a) Objetivo principal de la toma de decisión; 
b) Factor principal que incide en la toma de decisión; 
c) Factor secundario que incide en la toma de decisión; 
d) Supuesto importante para poder tomar la decisión; 
e) Dato sin importancia para la toma de decisión. 
 
Esta sección considera 35 preguntas, las cuales deberán ser resueltas en un tiempo máximo de 30 minutos. 
 
 

Ejemplo: La empresa X agrupa sus talleres y sus oficinas en un terreno de tres hectáreas. 
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Quinta sección  
 
Rapidez en la resolución de problemas numéricos. 
 
Considera 20 preguntas, que deberán ser resueltas en un tiempo máximo de 30 minutos. 
 
 

Ejemplo: Un terreno es rectangular y su ancho es igual a un tercio de su longitud. ¿Cuál es, en 
m2,el área de este campo sabiendo que su longitud es igual a 120 m? 

 
 
 
 
 
 
de/03.10.2003 


